5.5. Regulamin rekrutacji do oddzialow przedszkolnych
w Szkole Podstawowej Nr 4 w Miedzyrzeczu

— zasady, tryb, postepowanie, dokumentacja
Podstawy prawne:

1. Rozdzial 2 a ustawy z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2014 r., poz. 7).

2. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z pozn zm.).

3. Ustawa z dnia 9 grudnia 2011 r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r.,
poz.135)

4. Statut Szkoly Podstawowej Nr 4 w Miedzyrzeczu
Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1.

1. Regulamin Rekrutacji do oddziatéw przedszkolnych w Szkole Podstawowej nr 4 w
Miedzyrzeczu, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla ogdlne zasady przyjmowania
kandydatéw do przedszkola, tryb postepowania rekrutacyjnego, kryteria naboru, rodzaj
dokumentow niezbednych w postepowaniu rekrutacyjnym oraz zakres uprawnien i
obowigzkéw Komisji Rekrutacyjne;.

2. Regulamin nie dotyczy przyjecia dziecka do przedszkola/oddziatu przedszkolnego w
szkole w trakcie roku szkolnego. W tym przypadku decyzje o przyjeciu do przedszkola
podejmuje dyrektor przedszkola.

3. Sktadanie wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola/oddziatu przedszkolnego odbywa
si¢ bezposrednio w siedzibie przedszkola/szkoty podstawowe;.

4. Rekrutacja do przedszkola/szkoly podstawowe] prowadzona jest na wolne miejsca.
Informacje o liczbie wolnych miejsc na dany rok szkolny podaje do publicznej wiadomosci
dyrektor  przedszkola/szkoty. Informacja umieszczana  jest na stronie
www.bip.ze.miedzyrzecz.pl oraz na tablicy ogloszen w holu gldéwnym. Informacja
podawana jest na 6 dni przed terminem rekrutacji, po rozpatrzeniu deklaracji rodzicow o
kontynuowanie wychowania przedszkolnego przez dzieci uczeszczajace juz do
przedszkola/szkoty.

5. Dyrektor przedszkola/szkoty podstawowej podaje do publicznej wiadomosci w formie
ogloszonego komunikatu informacje o terminie rekrutacji, kryteriach, wymaganych

dokumentach 1 warunkach przyjecia dziecka do przedszkola. Komunikat jest publikowany
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na stronie www.bip.ze.miedzyrzecz.pl oraz na tablicy ogloszen przedszkola/szkoty

podstawowe].

. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, powolywana przez

dyrektora przedszkola/szkoly podstawowe;.

. Przedszkole/szkola podstawowa prowadzi nabér w oparciu o zasade powszechnej

dostgpnosci.

. Postanowienia niniejszego regulaminu dotycza wnioskéw, w ktorych wskazano oddziat

przedszkolny w Szkole Podstawowej nr 4 w Miedzyrzeczu jako przedszkole pierwszego

wyboru.

§ 2.

1. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

szkole — nalezy rozumie¢ oddzialy przedszkolne w Szkole Podstawowej nr 4 w
Miegdzyrzeczu;

dyrektorze — nalezy rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 4 w Miedzyrzeczu;
Komisji Rekrutacyjnej — mnalezy rozumie¢ komisje powotang przez dyrektora
przedszkola/szkotly w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego;

kryteriach — nalezy przez to rozumie¢ kryteria okreslone w art. 20 c ust. 1 ustawy o
systemie o$wiaty oraz kryteria okreslone dla drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego
przez dyrektora przedszkola/szkoty w uzgodnieniu z Burmistrzem Miedzyrzecza.

liscie przyjetych — mnalezy przez to rozumie¢ list¢ kandydatow, ktore zostaly
zakwalifikowane przez Komisje Rekrutacyjng 1 zlozyly wymagane dokumenty we
wilasciwym czasie;

liscie nieprzyjetych — nalezy rozumie¢ liste dzieci niezakwalifikowanych do przyjecia
z powodu brakow formalnych w dokumentacji rekrutacyjnej lub z powodu otrzymania
nizej liczby punktow, niz minimalna warto$¢ kwalifikujaca do przyjecia;

wielodzietnosci rodziny — nalezy przez to rozumie¢ rodzing wychowujaca troje
1 wigcej dziect;

samotnym wychowywaniu dziecka — nalezy przez to rozumie¢, ze dziecko jest
wychowywane przez panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca w separacji
orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong, chyba, ze osoba taka
wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicami;

wniosek o przyjecie — nalezy rozumie¢ dokument opracowany na potrzeby rekrutacji do

oddziatéw przedszkolnych w Szkole Podstawowej nr 4 w Miedzyrzeczu.
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Rozdzial 11

Zasady rekrutacji

§ 3.

1. Do przedszkola w roku szkolnym 2014/15 przyjmowane s3:

1) dzieci urodzone w okresie od 1 lipca do 31 grudnia 2008 r. w celu odbycia rocznego
obowigzkowego wychowania przedszkolnego

2) dzieci w wieku od 3 do 5 lat;

3) w wyjatkowych wypadkach moze by¢ przyjete dziecko 2,5 — letnie.

2. Podstawg udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest zlozenie wniosku, ktory mozna
pobrac ze strony internetowej przedszkola lub bezposrednio w placéwce od dnia 28 lutego.

3. Whnioski ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

4. Whnioski nickompletne, wypetione nieprawidlowo nie beda rozpatrywane.

5. Godziny pobytu dziecka w przedszkolu zadeklarowane we wniosku sg wigzace.

6. W przypadku sktadania wnioskow o przyjecie do oddziatéw przedszkolnych/przedszkola
do wigkszej liczby placowek, rodzic okresla preferencje co do kolejnosci przyjecia.

§ 4.

Postepowanie rekrutacyjne sktada si¢ z nastgpujacych etapow:

1) zlozenie wniosku odbywa si¢ bezposrednio w siedzibie szkoly/przedszkola,

2) postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane przez Komisj¢ Rekrutacyjna,

3) podanie do publicznej wiadomos$ci, poprzez umieszczenie w widocznym
miejscu w siedzibie szkoty/przedszkola listy kandydatow przyjetych i
nieprzyjetych do oddziatéw przedszkolnych,

4) postepowanie odwolawcze,

5) postgpowanie uzupetlniajace, w przypadku, gdy po przeprowadzeniu
podstawowej rekrutacji szkota/przedszkole dysponuje nadal wolnymi miejscami.

§5.

1. Do oddziatéw przedszkolnych w szkole przyjmuje si¢ kandydatéow zamieszkatych na

terenie Gminy Migdzyrzecz.

2. W przypadku wiekszej liczby kandydatow spetniajacych warunek, o ktérym mowa w § 5
ust. 1, niz wolnych miejsc w oddziatach przedszkolnych przeprowadza si¢ pierwszy etap
postepowania rekrutacyjnego. W pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane
pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny;
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2) niepelosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
4) niepelnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata

5) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

Powyzsze kryteria maja jednakowg wartos¢. Komisja na potrzeby uporzadkowania

w kolejnosci od najwigkszej liczby punktoéw do liczby najmniejszej przyjmuje dla kazdego

kryterium warto$¢ —,, 17,

. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania

rekrutacyjnego 1 wystapienia niemozno$ci wyboru kandydatow, gdyz ich liczba przekracza

liczbe miejsc, komisja przeprowadza dla tej grupy drugi etap postepowania rekrutacyjnego.

. W drugim etapie postegpowania rekrutacyjnego uwzglednia si¢ kryteria okreslone przez

dyrektora szkoty/przedszkola w uzgodnieniu z Burmistrzem Migdzyrzecza. S3 to

nastepujace kryteria:

1) status zatrudnienia rodzicow/opiekunow prawnych (do wyboru tylko jedna opcja)

kazdy z rodzicoOw /opiekundow pracuje co najmniej na 1 etat - 9 p.

jeden z rodzicoOw/opiekundw pracuje na co najmniej 1 etat, drugi na co najmniej 0,5
etatu, ale mniej niz jeden etat — 8p.

jeden z rodzicow/opiekundéw pracuje na co najmniej 1 etat, drugi ponizej 0,5 etatu —
Tp.

kazdy z rodzicoOw pracuje co najmniej na 0,5 etatu, ale mniej niz 1 etat - 6p.

jeden rodzic/ prawny opiekun pracuje co najmniej na 0,5 etatu ale mniej niz 1 etat,
drugi rodzic/prawny opiekun pracuje ponizej 0,5 etatu — Sp.

kazdy z rodzicow/prawnych opiekunéw pracuje ponizej 0,5 etatu — 4p.

jeden rodzic/ prawny opiekun pracuje co najmniej na 1 etat - 3p.

jeden rodzic/ prawny opiekun pracuje co najmniej na 0,5 etatu ale mniej niz 1 etat —
2p.

jeden rodzic/ prawny opiekun pracuje ponizej 0,5 etatu — 1p.

2) dziecko, ktorego rodzice/prawni opiekunowie mieszkaja i rozliczaja podatek dochodowy

od o0s6b fizycznych w Urzedzie Skarbowym w Miedzyrzeczu

jeden rodzic/opiekun prawny — 1p.

oboje rodzice/opiekunowie prawni — 2p.
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3) dziecko posiada rodzenstwo korzystajace z ustug szkoty i/lub przedszkola — 2p.

4) dzieci w wieku 5 1 6 lat, ktoére sg zobowigzane do odbycia przygotowania przedszkolnego

—20p

5) deklarowany pobyt dziecka powyzej 5 godzin dziennie (za kazda godzing powyzej 5 godz.

jeden punkt) — max 5p.

6) rodzic/opiekun prawny zostat skierowany/oddelegowany do pracy na terenie gminy — 1p.

5. W przypadku, gdy wszyscy kandydaci zamieszkali w gminie sg przyjeci do oddziatu
przedszkolnego pierwszego wyboru, a szkota/przedszkole dysponuje wolnymi miejscami,
przeprowadza si¢ na zasadach okreSlonych w § 4 postepowanie rekrutacyjne dla
kandydatow, ktorzy nie zostali przyjeci do innych przedszkoli na terenie gminy.

6. Do oddzialow przedszkolnych w szkole moga by¢ przyjeci kandydaci zamieszkali poza
obszarem gminy, jezeli po przeprowadzeniu postgpowania  rekrutacyjnego
szkota/przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami. W przypadku wigkszej liczby
kandydatéw zamieszkalych poza obszarem gminy przeprowadza si¢ postepowanie
rekrutacyjne na zasadach okreslonych w § 5 ust. 2 -4 regulaminu.

7. Publikacja wynikoéw naboru odbedzie si¢ w terminie 14 dni od zakonczenia prac Komisji
Rekrutacyjnej, jednak nie p6zniej niz do 15 czerwca br. poprzez zamieszczenie list dzieci
przyjetych 1 nieprzyjetych do danego przedszkola na tablicy ogloszen.

8. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal posiada wolne
miejsca, dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie uzupetniajace, ktore konczy sig
z dniem ostatnim miesigca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory
jest przeprowadzane postepowanie  rekrutacyjne. Postgpowanie  uzupetniajgce

przeprowadza si¢ na zasadach okreslonych w tym rozdziale.

Rozdzial 111

Wymagana dokumentacja na potrzeby rekrutacji

§o.
1. Podstawg udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym do oddziatu przedszkolnego w szkole jest
zlozenie wniosku o przyjecie wraz z wymaganymi zalacznikami.

2. Wniosek pobiera si¢ bezposrednio z siedziby szkoty/przedszkola lub strony
www.bip.ze.miedzyrzecz.pl

3. Wypetniony wniosek wraz z zatgcznikami sktada si¢ we wskazanym terminie do dyrektora
szkoty/przedszkola pierwszego wyboru.

4. Do wniosku dotgcza si¢ opcjonalnie:
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1) oswiadczenie o wielodzietnos$ci rodziny kandydata,

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawno$¢ kandydata,

3) orzeczenie o niepelnosprawnosci rodzica/opiekuna lub rodzicoéw/opiekunow
kandydata lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepelnosprawnych ( t.j. Dz.U. 22011 r. Nr 127, poz. 721 ze zm.),

4) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacego rozwdd lub separacje lub akt zgonu
oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem,

5) dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie z ustawg
o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej ( t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 135 ze
zm.),

6) oswiadczenia o zatrudnieniu rodzicow/prawnych opiekunow,
7) oswiadczenie o miejscu rozliczenia podatku,

8) oswiadczenie o skierowaniu/oddelegowaniu.

. Dokumenty, o ktorych mowa w § 6 ust. 4 pkt 1 i pkt 2 — 5 skfada si¢ w oryginale,
notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzgdowo poswiadczonego zgodnie z art.
76a §1 Kpa odpisu lub wyciggu z dokumentu, a takze w postaci kopii poswiadczonej za
zgodnos$¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

. O$wiadczenia, o ktorych mowa w § 6 ust. 4 pkt 1, pkt 4, pkt 6, pkt 7 1 pkt 8 sktada si¢ pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan. Skladajacy
oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia klauzuli nastepujacej tresci: ,, Jestem swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan”.

. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢ od rodzicow/opiekunow dokumentow
potwierdzajacych okolicznosci zawarte w oswiadczeniach. Przewodniczacy wskazuje
termin dostarczenia zadanych potwierdzen.

. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zwrédci¢ si¢ do Burmistrza Migdzyrzecza
o potwierdzenie okolicznosci przedstawionych w os$wiadczeniach rodzica/opiekuna.
Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze
wywiadu, o ktorym mowa w art. 23 ust. 4a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych.

. Odmowa przedlozenia dokumentow, o ktore zwrocit si¢ Przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjnej jest rownoznaczna z rezygnacja z udziatu w rekrutacji, natomiast odmowa
dostarczenia innych dokumentéw pozbawia mozliwosci korzystania z pierwszenstwa
przyjecia okreslonego w kryteriach naboru.
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Rozdzial IV

Procedura odwolawcza

§7.

. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata/opieckun moze wystgpi¢ do Komisji
Rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
dziecka do oddziatu przedszkolnego.

. Uzasadnienie sporzadza komisja Rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia wystgpienia z
wnioskiem o uzasadnienie.

. Rodzic kandydata, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$¢ do
dyrektora szkotly/przedszkola odwolanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjne;.
Obowiazuje forma pisemna.

Dyrektor szkoly/przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji
Rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

. Na rozstrzygnigcie dyrektora shuzy skarga do sadu administracyjnego.
Rozdzial IV

Przepisy przejsciowe i postanowienia konicowe

§ 9.

. Zmiany do Regulaminu wprowadzane s3a na zasadach obowigzujacych przy jego
wprowadzeniu.

. Na potrzeby rekrutacji do oddziatow przedszkolnych w szkole w roku szkolnym 2014/15,
kryteria, o ktorych mowa w art. 20 ust. 4 ustawy — kryteria ,,gminne”, ustala dyrektor
szkoly/przedszkola w uzgodnieniu z Burmistrzem Miedzyrzecza.

. Na rok szkolny 2014/15 terminy postgpowania rekrutacyjnego, terminy skladania
dokumentow oraz terminy postgpowania uzupetniajacego  okresla  dyrektor
szkoly/przedszkola w uzgodnieniu z Burmistrzem Miedzyrzecza.

. Regulamin obowigzuje z dniem wydania zarzadzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.
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WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO PRZEDSZKOLA/ODDZIALU
PRZEDSZKOLNEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ
prowadzonych przez Gming¢ Miedzyrzecz

na rok szkolny 2014/2015

Wypeliony wniosek nalezy ztozy¢ w terminie do 31.03.2014 br. Do godz. 15:00 w szkole/przedszkolu wskazanym w
pozycji nr 1 tzw. przedszkola/oddziatu przedszkolnego w szkole .

Data ztozenia wniosku:

DANE OSOBOWE DZIECKA

PESEL

Imig*

Nazwisko* Data urodzenia*

Miejsce urodzenia

ADRES ZAMIESZKANIA DZIECKA

Wojewodztwo* Powiat*
Gmina* Miejscowosc*
Ulica Kod pocztowy*
Nr domu/ nr mieszkania

DODATKOWE INFORMACJE O DZIECKU

Dz1eclf0 posmda orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego (nalezy zakresli¢ TAK NIE
odpowiedz)

Nr orzeczenia

Poradnia, ktora podala orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego

Typ orzeczenia (rodzaj
niepetosprawnosci)

Dodatkowe informacje o dziecku

WYBRANE PLACOWKI wg preferencji rodzicow
(Kolejnos¢ wskazan jest istotna w procesie rekrutacji)

Przedszkole/Oddziat przedszkolny Adres przedszkola/Szkoty

Lp- Szkoty Podstawowe;j Podstawowej

1. pierwszego wyboru

2. drugiego wyboru

3. trzeciego wyboru

Strona 8 z 17




DANE OSOBOWE MATKI/OPIEKUNKI PRAWNEJ

. . . . Rodzic
Ople}(g " s Rodzic Opiekun Nle uleq!l Nie zyje Nieznany mieszka za
(wlasciwe zakreslic) prawny informacji .

granicg
Imig* Drugie imig*
Nazwisko*

ADRES ZAMIESZKANIA MATKI/OPIEKUNKI PRAWNEJ
Wojewodztwo* Powiat*
Gmina* Miejscowosc*
Ulica Kod pocztowy*
Nr domu/ nr mieszkania

DANE KONTAKTOWE MATKI/OPIEKUNKI PRAWNEJ
Telefon dom/komorka*

Adres e-mail**

DANE OSOBOWE OJCA/OPIEKUNA PRAWNEGO

. . . . Rodzic
Ople}(g " s Rodzic Opiekun Nle uleq!l Nie zyje Nieznany mieszka za
(wlasciwe zakreslic) prawny informacji .

granicg
Imig* Drugie imig*
Nazwisko*

ADRES ZAMIESZKANIA OJCA/OPIEKUNA PRAWNEGO

Wojewodztwo* Powiat*
Gmina* Miejscowosc*
Ulica Kod pocztowy*
Nr domu/ nr mieszkania

DANE KONTAKTOWE OJCA/OPIEKUNA PRAWNEGO

Telefon dom/komorka*

Adres e-mail

*oznaczone pola wymagane
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KRYTERIA PRZYJEC

(przy spelnionych kryteriach prosze¢ postawié¢ znak ,,x”)

Kryteria podstawowe
wynikajace z ustawy z dnia 6 grudnia 2013 r. ( Dz. U z 2014 r. poz. 7)

1. Wielodzietno$é rodziny dzieci matek lub ojcow samotnie je wychowujacych
2. Niepetnosprawno$¢ kandydata

3. Niepelnosprawnosc¢ jednego z rodzicow kandydata

4, Niepelnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata

5. Niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata

6. Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

7. Objecie kandydata piecza zastgpcza

Kryteria do drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego — ustalane przez gmine lub dyrektora w
uzgodnieniu z organem prowadzacym

Status zatrudnienia rodzicow/opiekunow prawnych ( do wyboru tylko jedna opcja)
2) Kazdy z rodzicow /opickunéw pracuje co najmniej na 1 etat™
b) Jeden z rodzicow/opickunéw pracuje na co najmniej 1 etat™, drugi na co najmniej 0,5 etatu, ale mnicj
niz jeden etat
°) Jeden z rodzicow/opickunéw pracuje na co najmniej 1 etat™, drugi ponizej 0,5 etatu
d) Kazdy z rodzicow pracuje co najmniej na 0,5 etatu, ale mniej niz 1 etat™®
o Jeden rodzic/ prawny opiekun pracuje co najmniej na 0,5 etatu ale mniej niz 1 etat, drugi rodzic/prawny
opiekun pracuje ponizej 0,5 etatu
1.
f) Kazdy z rodzicow/ prawnych opiekunow pracuje ponizej 0,5 etatu
2) Jeden rodzic/ prawny opiekun pracuje co najmniej na 1 etat***
h) Jeden rodzic/ prawny opiekun pracuje co najmniej na 0,5 etatu ale mniej niz 1 etat
i) Jeden rodzic/ prawny opiekun pracuje ponizej 0,5 etatu
Dziecko, ktérego rodzice/prawni opiekunowie mieszkaja w Gminie Migdzyrzecz irozliczaja
podatek dochodowy od 0s6b fizycznych w Urzedzie Skarbowym w Miedzyrzeczu
2.
2 jeden rodzic/opiekun prawny
b oboje rodzice/opickunowie prawni
3. Dziecko posiada rodzenstwo korzystajace z ustug przedszkola i/lub szkoty
4. Rodzic dziecka/opiekun zostat skierowany/oddelegowany do pracy na terenie Gminy Miedzyrzecz
5. Deklarowany pobyt dziecka powyzej 5 godzin dziennie — liczba godzin
6. Dzieci w wieku 5 i 6 lat, ktore sa zobowigzane do odbycia przygotowania przedszkolnego
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1 etat™® nalezy rozumie¢ , gdy:

a) rodzic/prawny opiekun jest zatrudniony na umowe o prace lub prowadzi wlasng dziatalno$¢ gospodarcza lub studiuje w
systemie dziennym

b) rodzic/prawny opiekun nie pracuje zawodowo ale opiekuje si¢ dzieckiem niepetnosprawnym

Uwagi.

Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze prosi¢ o przedtozenie dokumentow potwierdzajacych spetnianie kryteriow kwalifikacyjnych
zaznaczonych we wniosku.

W przypadku nieprzedtozenia w terminie wskazanym przez Przewodniczacego dokumentow potwierdzajacych spetnienie kryteriow
przyjmuje si¢, ze dziecko nie spetnia danego kryterium.

Oswiadczam, ze podane powyzej dane sa zgodne ze stanem faktycznym.

Podpis matki lub opiekunki prawnej podpis ojca lub opiekuna prawnego

Specyfikacja zalacznikow do wniosku:

Kolejny
numer Rodzaj zatacznika Forma zatacznika' Uwagi
zalacznika

X NGB WIN =

Do wniosku dolaczono lacznie ......... zalacznikow

! Formy zalacznikow: oryginal, notarialnie po§wiadczona kopia, urzedowo poswiadczona kopia, kopia poswiadczona
za zgodno$¢ z oryginalem przez rodzica/ opiekuna, o§wiadczenie
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OSWIADCZENIA DOTYCZACE TRESCI ZGLOSZENIA I OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

Podstawa prawng danych osobowych dziecka, jego rodzicow lub opiekunéw prawnych w celu rekrutacji
dziecka do szkoly/przedszkola jest art. 23 ust. 1 pkt 1 i art. 27 ust.2 pkt 1 ustawy o ochronie danych
osobowych (t.j. Dz. U. z 2002 r. nr poz. 926 z poézniejszymi zmianami), zgodnie
z ktorymi przetwarzanie jest dopuszczalne, jezeli osoba, ktorej dane dotyczg, wyrazi na to zgode. Ponadto
zgodnie z art. 23 ust. 1 pkt 2 ustawy przetwarzanie danych jest dopuszczalne, gdy jest to niezbedne do
zrealizowania uprawnienie lub spelnienie obowiazku wynikajacego z przepisu prawa, natomiast na
podstawie art. 27 ust. 2 pkt 2 ustawy przetwarzanie danych, o ktorych mowa w art. 27 ust. 1, jest
dopuszczalne, jezeli przepis szczegdlny innej ustawy zezwala na przetwarzanie takich danych bez zgody
osoby, ktorej dane dotycza i stwarza pelne gwarancje ich ochrony.

Przepisem takimi jest: ustawa z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 7).

Zgodnie z art. 23 ust. 1 pkt 1 i art. 27 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych

we wniosku w celu przyjecia dziecka do oddzialu przedszkolnego w szkole/przedszkola w roku szkolnym
2014/2015.

Administratorem danych jest dyrektor szkoly/przedszkola pierwszego wyboru.

Mam Swiadomos$¢ przystugujacego mi prawa wgladu do tresci danych oraz ich poprawiania. Dane podaje
dobrowolnie.

Zapoznalam/ zapoznalem sie¢ z treS$cig powyzszych pouczen.

Podpis matki lub opiekunki prawnej podpis ojca lub opiekuna prawnego
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OSWIADCZENIE
o zatrudnieniu rodzicow/prawnych opiekunéw
Ztozone na wniosek strony (art.75 § 2 kpa)
Ja nizej podpisany(a)
imi¢ 1 nazwisko:
zamieszkaty(a):
kod pocztowy: ..... e miejscowosce

UICA et e, nrdomu ..........o...... nr mieszkania

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego os'wiadczenia (art. 233 § 2
Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny (Dz. U. nr 88 z 1997 poz. 553)
Oswiadczam, co nastgpuje:

Pelna nazwa zakladu
pracy:

Adres zaktadu
pracy:

Numer telefonu do
zaktadu pracy:

Okres zatrudnienia
od-do:

Wymiar czasu
pracy:

Godziny pracy:

J4

Mi€JSCOWOSCE «..vneiiiiii i data ...
podpis osoby przyjmujacej o$wiadczenie podpis osoby sktadajacej oswiadczenie
Art.233 § 1 — Kto skladajgc zeznanie majace na celu stuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sgdowym lub innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze
pozbawienia wolnosci do lat 3.
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Oswiadczenie
dotyczace rodziny wielodzietnej

(imig i nazwisko rodzica /opiekuna prawnego)

ZAMIESZKATY: ..eeiieeie e e e e e ettt ae e naeens
(adres zamieszkania osoby sktadajacej oSwiadczenie)

uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 kodeksu karnego za
sktadanie fatszywych zeznan, oswiadczam, iz dziecko kandydujace do przedszkola jest
czlonkiem rodziny wielodzietne;j”

wraz z dzieckiem:

(imi¢ i nazwisko dziecka kandydujacego do przedszkola)

rodzina WyChOWUJE .......ceovvveeeriieeeiieeeciieens dzieci.

Oswiadczenie

Jestem swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)

'(imig i nazwisko skladajacego oswiadezenie)

(adres zamieszkania)

: zgodnie z art. 20b pkt 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$§wiaty (Dz. U. z 2014 r. nr 256, poz. 2572 ze zm.) —
wielodzietnos¢ rodziny oznacza rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci.
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OSWIADCZENIE
O SAMOTNYM WYCHOWYWANIU DZIECKA®

Oswiadczam, 1z samotnie wychowuje dziecko

( mi¢ i nazwisko dziecka)
kandydujace do przedszkola/ oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej/punktu

przedszkolnego? oraz nie wychowuje zadnego dziecka wspodlnie z jego rodzicem.

(podpis osoby sktadajacej oSwiadczenie)

OSWIADCZENIE

Jestem $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)

3 zgodnie z art. 20b pkt 2 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 ze zm.) —
samotne wychowywanie dziecka oznacza wychowywanie dziecka przez panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobg
pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobg rozwiedziona, chyba ze osoba taka wychowuje
wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

4 . 712 7
niepotrzebne skresli¢
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Oswiadczenie
dotyczace miejsca rozliczania podatku dochodowego od 0s6b fizycznych

(imig i nazwisko rodzica /opiekuna prawnego)

ZAMIESZKATY: ..eeiieeie e e e e e ettt ae e naeens
(adres zamieszkania osoby sktadajacej oSwiadczenie)

uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 kodeksu karnego za
sktadanie falszywych zeznan, oswiadczam, i1z rozliczam podatek dochodowy od o0sob
fizycznych w Urzgdzie Skarbowym w Miedzyrzeczu

Oswiadczenie

Jestem swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)
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Oswiadczenie
dotyczace oddelegowania do pracy na terenie Gminy Miedzyrzecz

(imig i nazwisko rodzica /opiekuna prawnego)

ZAMICSZKATY: 1..eeiiieiiie e e e e et ae et ae e aenae e e
(adres zamieszkania osoby sktadajacej oSwiadczenie)

uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 kodeksu karnego za
sktadanie falszywych zeznan, oswiadczam, iz zostalem oddelegowany do pracy na terenie
Gminy Miedzyrzecz.

Oswiadczenie

Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)
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